
 
 

 
 

Centrum Okulistyczne VISCO spółka z ograniczoną odpowiedzialnością 
Ul. Mikołaja Bołtucia 10, 85-791 Bydgoszcz 

NIP 5542989352, REGON 387631195 
Sąd Rejonowy w Bydgoszczy, XIII Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego 

Numer KRS 0000871701; wysokość kapitału zakładowego: 50000,00 PLN 
 

Centrum Okulistyczne Visco spółka z ograniczoną odpowiedzialnością  z siedzibą 
w Bydgoszczy przy ul. Bołtucia 10  

zatrudni osobę na stanowisko PIELĘGNIARKA/PIELĘGNIARZ 

Wymagania: czynne prawo wykonywania zawodu, wykształcenie min. średnie, mile 
widziane doświadczenie. 

Czas pracy: praca dodatkowa do 5 dni miesięcznie (dni „operacyjne”), Umowa 
Zlecenie, Umowa Cywilno-Prawna; 

Rodzaj pracy: praca na Oddziale Okulistycznym; opieka nad pacjentem w czasie 
okołooperacyjnym (chirurgia jednego dnia), prowadzenie dokumentacji pielęgniarskiej. 

Oferujemy: stabilną pracę w miłym zespole, atrakcyjne wynagrodzenie. 

Wszystkich zainteresowanych prosimy o przeslanie CV na adres k.wilk@nzoz-visco.pl  
Prosimy o zapoznanie się z poniższą ‘polityką bezpieczeństwa’ i pisemnym 
potwierdzeniem jej akceptacji w przesłanych do nas dokumentach (w CV należy 
dopisać: „ potwierdzam, iż zapoznałam się i akceptuję warunki zawarte w ‘Polityce 
Bezpieczeństwa’ zamieszczonej w ogłoszeniu o rekrutacji z dnia 24-06-2024 r.”) 
Polityka Bezpieczeństwa, 

Zgodnie z obowiązującym prawem o ochronie danych osobowych, na mocy Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w 
związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (zwane „RODO”) uprzejmie informujemy, iż 

1. Administratorem Państwa danych osobowych jest Centrum Okulistyczne Visco sp. z o.o., ul. Bołtucia 10, 85-791 Bydgoszcz. 

2. Inspektorem Ochrony Danych jest Pan Krzysztof Wilk, nr tel. 514054740,  

mail iod@optor.com.pl. 

3. Państwa dane osobowe (imię, nazwisko, adres zameldowania, adres e-mail, nr telefonu, wizerunek) są przetwarzane w związku z prowadzoną rekrutacją. 

4. Państwa dane przetwarzane będą przez okres niezbędny do zakończenia procesu rekrutacji, a po tym czasie zostaną usunięte. 

5. Państwa dane nie będą udostępniane osobom trzecim. 

6. Państwa dane nie będą wykorzystywane w celach marketingowych oraz w celach innych niż wskazane. 

7. Mają Państwo prawo: 

• do dostępu do danych osobowych podlegających przetwarzaniu, a także żądać sprostowania danych osobowych, ograniczenia ich przetwarzania lub ich usunięcia („prawo do bycia 
zapomnianym”), 

• wycofania w dowolnym momencie udzielonej wcześniej zgody, jeśli miało to miejsce, na przetwarzanie danych w zakresie, jakiego dotyczy ta zgoda, z tym zastrzeżeniem, że wycofanie zgody 
nie będzie miało wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na mocy zgody przed jej wycofaniem, 

• do przeniesienia danych w ustrukturyzowanym, powszechnie używanym formacie, nadającym się do odczytu maszynowego, jeżeli przetwarzanie odbywa się na podstawie wyrażonej zgody 
oraz odbywa się w sposób zautomatyzowany, 

• do sprzeciwu, z przyczyn związanych z jej szczególną sytuacją, wobec przetwarzania dotyczących Państwa danych osobowych do celów wynikających z prawnie uzasadnionych interesów (art. 
21 ust.1 RODO); oraz wobec przetwarzania danych w celach związanych na potrzeby marketingu bezpośredniego, 

• by nie podlegać decyzji, która opiera się wyłącznie na zautomatyzowanym przetwarzaniu, w tym profilowaniu, i wywołuje wobec Państwa skutki prawne lub w podobny sposób istotnie na nią 
wpływa, 

• wnieść skargę do organu nadzorczego, którym w Rzeczypospolitej Polskiej jest Prezes Urzędu Ochrony Danych Osobowych, jeśli uznają Państwo, że przetwarzanie Państwa danych narusza 
przepisy, w tym RODO, 

• do kontaktu z Inspektorem Ochrony Danych w celu uzyskania wyjaśnień dotyczących podstaw prawnych przetwarzania Państwa danych. 

8. Na wszystkie żądania spełnienia Państwa praw związanych ochroną danych otrzymacie Państwo  wyczerpującą odpowiedź związaną ze spełnieniem żądania lub odmową jego spełnienia 
zgodnie z odpowiednimi przepisami prawa. 

Z poważaniem, 

Administrator Danych 
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